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Liebe Eltern, sehr geehrte
Damen und Herren,

wie geht man mit dem gesellschaftlichen Wan-
del, mit dessen Einfluss auf die Familie und
dem Thema ,Vereinbarkeit von Familie und
Beruf‘ um?

Der DRK-Kreisverband Bremervorde e.V. be-
schaftigt sich seit vielen Jahren mit diesen
Fragen und mochte in unserer Region dazu
beitragen, dass diesen gesellschaftlichen
Herausforderungen bestmdgliche Antwor-ten
gegenubergestellt werden. Einer unserer
Schwerpunkte ist dabei die Bereitstellung von
bedarfsgerechten Betreuungsangeboten fir
Kinder vom Kleinkindalter bis hin zum schul-
pflichtigen Kind:

Eltern brauchen ein flexibles und modernes
Betreuungsangebot — Kinder von klein auf
durchgehend eine hohe Qualitdt an Bildung
und Erziehung.

Mit dieser Konzeption gibt die DRK-KiTa im
Holland-Haus

einen Einblick in seine Arbeit und erklart
neben den strukturellen und raumlichen
Rahmenbe-dingungen vor allem auch die
padagogischen Grundgedanken, die hinter der
Arbeit unserer Erzieherinnen stehen.

Ich wiinsche dem Team der DRK — KiTa im
Hol-land Haus weiterhin viel Erfolg bei seiner
Arbeit und den Kindern einen guten Start in
ihren neu-en Lebensabschnitt im

Erfahrungs- und Lernraum DRK - KiTa im

Hol-land-Haus.

Rolf Eckhoff, Geschafsfuhrer
DRK Kreisverband Bremervérde e.V.

Betreuung von Kindern von 1-14
Jahren
Offnungszeiten von 6:30-17:30 Uhr

Das Betreuungsangebot erfolgt
Uber Zeitkontingente (10, 15, 20,
25,30,35, 40,45 und 50 Stunden
Betreuung / Woche sind mdglich)
Wahrend der SchlieBungszeiten
wird i.d.R. eine Notgruppe angebo-
ten

Es kdnnen gesonderte Kontingente
fur Firmen vergeben werden (an-
statt eines Betriebskindergartens)
Aktive Nachbarschaftspflege mit
dem Evangelischen Kindergarten
Vituszwerge Zeven und Zusam-
menarbeit mit den Grundschulen
Klostergang und Gosekamp.

Die Kinder kénnen
Mittagessen bei uns einnehmen
Bring- und Holdienste (Transfer
der Hortkinder von den Schulen
zur Kita

Vernetzung mit anderen Institutio-
nen, z.B. mit dem Mehrgeneratio-
nenhaus, dem Familienservicebiro,
der Fruhférderung, dem Jugendamt
Wir engagieren uns in Arbeitskrei-
sen und Fachgruppen fur Familien
und Kitas
Besichtigung der
nach tel. Absprache

ihr

Einrichtung,

Anmeldungen bei

der Stadt Zeven,

Frau Janine Wegner

Am Markt 4, 27404 Zeven

Tel: 04281 / 716-120

E-Mail: janine.wegner@zeven.de
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Liebe Eltern!

Ein freundliches ,Hallo“ und herzlich Willkommen hier bei uns im Holland — Haus.

Wir freuen uns sehr, Sie mithilfe dieser Konzeption tGber unsere grundséatzliche padagogi-
sche Arbeit mit lhrem Kind informieren zu dirfen und bedanken uns auf diesem Wege,
dass Sie uns das notwendige Vertrauen entgegenbringen, Ihre Tochter bzw. lhren Sohn in
unsere Obhut zu geben.

Wir betreuen Ihre Kinder im Krippen-, Kindergarten- und Hortbereich und sind somit fur bis
zu 120 Kinder im Alter von 1 — 14 Jahren verantwortlich.

Dabei ist es uns ein wichtiges Anliegen, mit Ihnen zusammen die bestmogliche Betreuung
fur lhr Kind zu gewahrleisten — und dazu gehd6rt natirlich ein stetiger beidseitiger
Informati-onsfluss und —austausch ebenso wie ein respekt- und vertrauensvoller Umgang
miteinan-der.

Mit diesem Konzept legen wir dafir die Grundlage, welche wir standig im Rahmen unserer
taglichen Arbeit mit Inrem Kind durch aktuelle Informationen ergdnzen werden. Ebenso ist
dieses Konzept einem Wandel unterworfen — es ist ein lebendes Dokument, welches wir
den Bediirfnissen lhrer Kinder und den aktuellen Gegebenheiten anpassen.

Auf den folgenden Seiten werden wir Ihnen unsere Erzieherinnen vorstellen, Ihnen Raum-
lichkeiten und Auf3engelande zeigen und Sie in die padagogische Arbeit in unsere Gruppen
mitnehmen. Dazu erlauern wir das Angebot, die gesetzlichen Grundlagen und vor allem

uber die padagogischen Grundsatze, nach denen wir mit Ihren ,unseren® Kindern arbeiten

und leben.

Zu etwas ,besonderem® macht uns die enge Kooperation mit den Soldaten aus den umlie-
genden Standorten Seedorf und Rotenburg/Wimme. Ein festes Kontingent an Platzen steht
den Soldaten zur Verfigung. Dieses Projekt wurde am 12. Januar 2010 ins Leben gerufen
__und ist bislang einzigartig in Deutschland.

aWir hoffen sehr, dass lIhr Kind und Sie sich bei uns im Holland — Haus wohl
- fihlen und wiinschen lhnen viel Spaf beim Lesen dieser Konzeption.

® FUr das Team der DRK KiTa im Holland — Haus

Ann-Christin Meinke, Erzieherin, Kitaleitung
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Wer wir sind - Krippe

Unsere Krippe befindet sich im Gebaude des ,Mehrgenerationenhauses* (MGH). Dort sind
unsere beiden Gruppen, die ,Gelben Krabben® (ganztags) und die ,Roten Krabben® (halb-
tags) untergebracht.Unser Angebot richtet sich an Kinder, die das erste Lebensjahr
vollendet haben bis zu ihrem dritten Geburtstag, ab dem sie in den Kindergarten wechseln
kénnen. In den Gruppen sind immer mindestens zwei staatlich anerkannte Erzieherinnen
eingesetzt, die die Kinder umfanglich begleiten. In der Kernbetreuungszeit ist jeweils eine
3. Kraft in den Krippengruppen eingestezt. Insgesamt werden 30 Kinder im Alter von 1-3
Jahren von 5 Erzieherinnen betreut. Zusatzlich unterstitzen festangestelle
Vertretungskrafte. In jedem Jahr haben wir in der Kita im Holland-Haus mehrere junge
Menschen im Bundes - Freiwil-ligendienst oder Freiwilligen Sozialen Jahr und
Auszubildende in padagogischen Berufen, so dass Uberwiegend 3 Kréafte zeitgleich fir die
Betreuung von 15 Kindern zy ] tehen.

Rote Krabben
Betreuung maoglich von
6:30- 14:00 Uhr

Chr_istin_e Otten Tanja Pieplow Melanie Hillmann
Erzieherin, Erzieherin Sozialassistentin
Krippenfachkraft, 3. Kraft

Marlene Butepage Regina Wiilpern Charleen Prietz
Gelbe Krabben Master of Arts Erzieherin Erzieherin
Betreuung mdglich von Friihpadagogik

stellvertr. Leitung

6:30-17:30 Uhr

Ingrid Tewes-

Vanessa Svenja Budde Kihnast
Westphal Erzieherin, Krippenfachkraft
Sozialassistentin Vertretungskraft Vertretungskraft

3. Kraft
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Raumlichkeiten Krippe

Ruheraum
Gruppenraum

uminsel®
gelberoteKrabben

WC und—
Wickelraum

Resucht Ausgang
- - Krippenspielplatz

Gruppenraum
rotegelbeKrabben

o

Durchgang Saal

= - MGH
Eingang
Krippe -
Garderob
| | |
Bewegungsraum

»lowabu*

= Durchgang
Eingang MGH
Material
Bewegungs-
raum
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Der Eingangsbereich

Im Eingangsbereich der Krippe ist unsere Garderobe mit Fachern und Haken und einem
individuellen Symbol fur jedes Kind. Hier finden Eltern an den Infowanden auch wichtige
Informationen, Neuigkeiten und Termine. Im Eingangsbereich ist der Zugang zum Bewe-

gungsraum ,, Towabu®“.

Die Cafeteria

In der Cafeteria nehmen die Kinder alle Mahlzeiten ein. Die kleinsten Kinder haben ihren
eigenen Hochstuhl. In diesem Raum ist eine Kichenzeile eingerichtet. So das
gemeinsame Mahlzeiten eingenommen werden kénnen, eben wie in einer Familie.

Die Gruppenraume

Die Gruppenrdume der gelben und roten Krabben sind so gestaltet, dass die Kinder taglich
aufs Neue ihre Umwelt entdecken und erleben kénnen. Die verschieden ausgestatteten
Raume werden von Zeit zu Zeit neu organisiert und umgestellt, so dass keine Lange-weile
aufkommt. Hell, freundlich und frohlich sind alle Raume so konzipiert, dass die Kin-der
Material und Umgebung selbst erfahren und nutzen koénnen. Dadurch férdern wir die
Selbstandigkeit der Kinder. Eine kleine Hilfestellung sind die wiederkehrenden Zeichen und
Symbole, die wiedererkannt werden und so zur Handlungssicherheit der Kinder beitragen.
Von Kindern beider Gruppen wird auch der Spielflur als zusazliche Flache und Mdglichkeit

der Begegnung genutzt

Die Trauminsel

DieTrauminsel ist ein Ruckzugsort, hier kdnnen ruhige Spiele gespielt und es kann in
Klein-gruppen differenziert gearbeitet werden. Die Trauminsel ist auch der Schlafraum.
Kinder, die Uber die Mitagszeit hinaus in der Krippe sind, haben hier einen eigenen
Schlafplatz fur den Mittagsschlaf - oder falls nétig - auch zwischendurch. Nach dem
Mittagschlaf geht es dann erholt und mit neuer Energie in den Nachmittag.

Der Bewegungsraum

Das Towabu ist der Bewegungsraum, ausgestattet u.a. mit Hangematte, Sprossenwand und
Ballebad. Mit den Schaumstoff-Bauklotzen bauen sich die Kinder z.B. ein Piratenboot oder ein
Auto. Die Kinder entscheiden sich fir ein Material und konstruieren dann gemeinsam das
Spiel. Der Raum wird im Freispiel und in der Projektzeit fir Angebote genutzt. So finden hier
z.B. geplante Bewegungseinheiten und Psychomotorikangebote statt

Die Sanitarraume

In der Krippe gibt einen Wickelraum mit einem grofRen Wickeltisch auf dem ggf. auch 2 Kin-der
gleichzeitig versorgt werden kdnnen. Hier ist auch ein groRes Becken mit Duschvorrich-tung
vorhanden. Den Wickelisch kénnen die groRReren Kinder lber eine kleine Treppe selbst
erklimmen. Jedes Kind hat ein Eigentumsfach mit den persotnlichen Wickelutensilien und
Wechselkleidung. Im Wickelraum ist auch ein ,Mini-WC* fur die ersten Versuche die Toilette
zu erobern. Fast alle ,Wickel-Kinder® werden in ihrer Krippenzei bei uns ,Toilettenkindern®.
Zudem gibt es einen weiteren Sanitarraum mit Krippentoiletten, sowie ein Besucher- und
Personal-wC
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Auldengelande

Aufgrund der raumlichen Gegebenheiten in zwei Gebauden verfugen wir auch tber zwei
AulRenspielplatze, die wir gemeinsam mit Krippe, KiGa und Hort nutzen. Die Gesamtflache
liegt bei ca. 1000 m? AuRenspielflache, die ausschlief3lich der DRK KiTa im Holland-Haus zur
Verfligung stehen. Die unterschiedlichen Spielgerate werden gezielt in unsere Arbeit mit
einbezogen, um die Kinder ganzheitlich zu fordern und zu férdern. Gleichgewichtssinn, Kraft,
Motorik und nicht zuletzt das Sozialverhalten werden hier erprobt und erfahren — ein immer
wieder spannender Vorgang, der von vielen kleinen Erfolgen gepragt ist.

Dabei nutzt die Krippe hauptsach-
lich den Spielplatz im Innenhof des
Mehrgenerationenhauses (MGH).
Dieser Spielplatz ist Kleinstkindge- 8 .
recht angelegt und liegt geschutzt
ein wenig abseits. Hier kdnnen die
Kleinsten in Ruhe und altersent-
sprechend spielen und entdecken

— natdrlich unter unserer Aufsicht.
Unter Anderem fordern die be-
wusst unterschiedlichen Bodenfor-
men die Kinder taglich aus Neue
heraus, Ihren Gleichgewichtssinn
zu schulen und zu erproben. Ste-
hen am Hang ist nicht so leicht wie
es manchmal scheint . . . .

Sehr viel Wert legen wir in beiden Gruppen auf die
Eingewdhnungsphase nach Vorbild des ,Berli-ner
Modells“. Ziel dieser Eingewdhnungsphase ist es,
eine sichere Bindung zwischen Erzieherin und Kind
herzustellen. Dies gelingt jedoch nur durch einen
langsamen Beziehungs- und Vertrauensauf-bau,
der von der Bezugsperson des Kindes (Va-ter oder
Multter) begleitet wird. Vertraut Papa oder Mama
sichtbar der Erzieherin, so ist es fur das Kind viel
leichter, ebenfalls Vertrauen auf zu bauen. So
gestalten wir den ersten Schritt ihres Kindes in ein
ungewohntes Umfeld und eine neue Situation
moglichst schonend und vor allem: begleitet!

Die Erfahrung zeigt dabei, dass dieses Modell

auch fur ,unsere® Eltern sehr gut ist — denn ,loslassen® ist manchmal gar nicht so einfach.
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Spielpartner suchen und finden

Kinder bei Abschiedsritualen (z.B. Winken,

Zeit Was tun die Kinder? Was tun die Erzieherinnen?
06:30-08:00 |» Die angemeldeten Friihdienstkinder treffen sich | BegriiBung der Kinder
zum Spielen * Absprachen mit Eltern
08:00-08:10 |+ Ankommen, Umziehen, Abschiedsrituale ¢ Ankommende Kinder begriRen
Ganztag * Sich ins Gruppengeschehen einfligen, ¢ Informationsaustausch und Absprachen mit den

¢ Gong schlagen, Aufraumen

ritualisiertes Aufraumen unterstiitzen

08:10-08:30

Ganztag

e BegrufRungsrunde
* aktive Teilnahme am Morgenkreis mit Liedern,

e Morgenkreis durchfiihren
* Anwesenheit der Kinder tiberprifen (krank,

08:30-09:30
Ganztag

Fruhstick
e Tasche holen, spater wegbringen

* Platz selbststandig eindecken, spater abdecken

* Selbststandiges Essen soweit mdglich
* Handewaschen

* Begleiten und Hilfestellung leisten
¢ Unterstlitzen beim Ein- und Abdecken

¢ Getranke verteilen
* Kiiche reinigen

09:30-11:15

Ganztag

Freispielphase

* Spielraum, Spielpartner, Spielmaterialien und
Spielverlauf selbst bestimmen

*Teilnahme an Angeboten oder Projekten

e Ggf. findet das Freispiel auch draufRen statt,
hierbei mdglichst selbststandiges Anziehen von
Regenhose, Schuhen, Mitze, Jacke, etc.

e Aufrdumen

* Ggf. Umziehen, Vorbereitung fur das
Mittagessen treffen (Handewaschen, etc.)

* Spielanlasse schaffen/begleiten /

beobachten / beaufsichtigen

Beobachtungen und Dokumentationen notieren

¢ Wickeln der Kleinsten bzw. Toilettengang
* gezielte (Klein-)Gruppenangebote

e Ggf. Unterstiitzung beim Umziehen fir
Spielplatz

eUnterstutzen beim Aufraumen

» Hilfestellung geben

* An Abschlussrunde teilnehmen
* Verabschiedung von Kindern in der Gruppe,
BegrifRung der Eltern

e Abschlussrunde anleiten
* 1. Abholphase: Kinder verabschieden und
Kinder an Eltern mit Gesprach tibergeben

11:30-12:00

Ganztag

Mittagessen
e Tischspruch sprechen

* Gemeinsames Mittagessen

e Mittagessen anreichen und Kinder unterstiitzen

¢ auf Tischmanieren achten

12:00-14:30
Ganztag

Handewaschen

Vorbereitungen fur den Mittagsschlaf
* Mittagsschlaf

* Kinder waschen, ggf. Wickeln und ins Bett
bringen
e Einschlafen begleiten

* Freispiel bis zur Verabschiedung aus der Gruppe
* Ggf. Mittagsschlaf

e 2. Abholphase vorbereiten und Kinder an Eltern
mit Gesprach ubergeben
* Nachbereitung

14:30-16:00

Ganztag

Zwischensnack / Projektzeit / Freispiel

eAbschlusskreis

e Zwischensnack begleiten

¢ Individuelle Angebote gestalten oder Dinge aus
dem Vormittag aufgreifen und Weiterfiihren

* Freispiel unterstitzen und Spielsituationen
schaffen

16:00-17:30

Ganztag

* Abholphase / Freispiel

* Spatdienstkinder betreuen

¢ Kinder verabschieden und an Eltern mit
Gesprach ubergeben

* Nachbereitung
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Wer wir sind- Kiga

In unsereren beiden Kindergartengruppen werden insgesamt 50 Kinder im Alter von 3-6
Jahren von 5 Erzieherinnen betreut. Zusatzlich unterstiitzen festangestelle Vertretungs-
krafte. In jedem Jahr haben wir in der KiTa im Holland-Haus mehrere junge Menschen
im Bundes - Freiwilligendienst oder Freiwilligen sozialen Jahr und Auszubildende in
padago-gischen Berufen, so dass Uberwiegend 3 Krafte zeitgleich fur die Betreuung von
25 Kin-dern zur Verfigung stehen.

Orange Robben
Betreuung maoglich von 6:30- 14:00 Uhr

Maren Brunkhorst Marion Wintjen
Erzieherin Erzieherin

Grine Robben
Betreuung moglich von 6:30-17:30 Uhr

Ann-Christin Meinke Olena Lehmann Maren Schostak
Erzieherin, Sozialassistentin Erzieherin,
Leitung

Vertretungskrafte : und dann gibt'noch:

B ettina
Michaelsen
Erzieherin

Erika
,Vorleseoma*“
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Was tun die
Kinder?

Was tun die
Erzieherinnen?

Die angemeldeten Frithdienstkinder

BegruRung der Kinder
Absprachen mit Bezugsperson

Ankommen, umziehen, Abschiedsrituale

Ankommende Kinder begruf3en
Informationsaustausch und Absprachen
mit den Bezugspersonen

Kinder bei Abschiedsritualen (z.B. winken

gehen, abklatschen, Abschiedskuss, usw.)
unterstitzen

06:30 — 08:00 treffen sich zum Spielen
08:00 — 08:30 Sich ins Gruppengeschehen einfligen,
Ganztag Spielpartner suchen und finden
08:00 - 08:30
Halbtag
Rollendesgyihstiick Frihstick
08:30 — 09:30 Brottasche holen
Ganztag Tisch selbstandig eindecken und spéater
abdecken
09:00 - 10:00 Raumen Geschirr selbstandig in die
Halbtag Spilmaschiene

Begleiten und Hilfestellung leisten
Auf Tischmanieren achten

Unterstiitzend mitwirken beim
ein- und abdecken

Morgenkreis / BegriiBungsrunde

Morgenkreis durchfiihren

Halbtag

und Spielverlauf selber bestimmen
Teilnahme an Angeboten oder Projekten
10:00 - 11:30 Gemeinsames Aufraumen

09:30 — 10:00 Lieder, Spiele aktiv gestalten Ggf. Aufgaben verteilen
Ganztag Tagesablauf besprechen Tagesablauf besprechen
08:30 - 09:00
Halbtag
Ausgiebiges, selbstandiges Spielen Spielanlasse schaffen/begleiten
10:00 — 11:45 (freies Spielen) gezielt Gruppenangebote durchfiihren
Ganztag Spielraum, Spielkamerad, Spielmaterialien Unterstiitzen beim Aufraumen

An Abschlussrunde teilnehmen
Abschlusslieder singen

Abschlussrunde durchfuhren

11:30 - 12:00 Abschlussspiel
Halbtag

Hénde waschen, an den Tisch setzen Mittagessen begleiten
11:45 - 12:30 Tischspruch sprechen Auf Tischmanieren achten
Ganztag Gemeinsam Mittagessen
12:00 - 12:30
Halbtag

Mittagspause / Mittagsschlaf Das Einschlafen begleiten
12:30 - 14:30 Ruhige Angebote (z.B. Traumreisen,
Ganztag Geschichten)

Freispiel bis zur Verabschiedung aus der Abholphase vorbereiten
12:30 - 14:00 Gruppe Tur- und Angelgespréache mit Be-
Halbtag Ruhepause zugspersonen fiihren

Nachbereitung

Abholphase; Projektzeit / Freispiel

Freispiel unterstiitzen sowie Spielsi-

14:30 — 15:30 tuationen schaffen
Ganztag Individuelle Angebote gestalten oder
Dinge aus dem Vormittagsbereich
aufgreifen und weiterfilhren
15:30 — 16:00 Teepause (gemeinsam) Teepause gestalten
Ganztag Brottasche holen Begleiten und Hilfestellung leisten
Tisch selbsténdig eindecken und spéter Auf Tischmanieren achten
abdecken Unterstltzend mitwirken beim
R&aumen Geschirr selbsténdig in die ein- und abdecken
Spulmaschiene
Freispiel / Abholphase Kinder verabschieden
16:00 - 17:30 ,Tur & Angelgespréche*
Ganztag Nachbereitung
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Raumlichkelten

Kindergarten + Hort

Bewegungshalle
Durchgang Aul3enstelle

Grundschule Klosergang

Gruppenraum N

blaue Delfine
Spielflur + Ruheraum
Garderobe @

Gruppenraum
orange Robben

Gruppenraum
griine Robben

'

Eingang
Kita Hort
Material
Gruppenraum
gelbe Delfine
«ff‘*J\\ Biiro
é:\é Leitung Personal-
raum

Der Eingangsbereich

Im Eingangsbereich ist unsere Garderobe mit FAchern und Haken und einem individuellen
Symbol fur jedes Kind. Hier finden Eltern an den Infowanden auch wichtige Informationen,
Neuigkeiten und Termine. Links vom Eingang befinden sich Material - und Personalraum
sowie das Buro der Kitaleitung. Wenn Sie Fragen oder Anregungen haben oder einen Ter-
min vereinbaren mdchten, kdnnen Sie das dort tun oder eine Nachricht hinterlassen.
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Gruppenraume und Spielflur

Die Gruppenraume sind so gestaltet, dass die Kinder taglich aufs Neue ihre Umwelt
entde-cken und erleben kdnnen.Im Gruppenraum der orangen Robben ist zusatzlich eine
Hoch-ebene fir Rollenspiele, die dann am Nachmittag auch von den Ganztags- und
Hortkindern genutzt werden kann. Die verschieden ausgestatteten Raume werden von
Zeit zu Zeit neu organisiert und umgestellt, so dass keine Langeweile aufkommt. Hell,
freundlich und froh-lich sind alle Raume so konzipiert, dass die Kinder Material und
Umgebung selbst erfahren und nutzen kénnen.Von den Kindern wird auch der Spielflur als
zusazliche Flache und Mog-lichkeit der Begegnung und Bewegung genutzt.

Der Ruheraum

Der Ruheraum ist ein Rickzugsort, hier konnen in Kleingruppen differenzierte Angebote
wie z.B. Traumreisen oder ,Der Club der Detektive® erarbeitet werden. Der Ruheraum ist
auch der Schlafraum. Junge Kinder in der Ganztagsbetreuung haben hier einen eigenen
Schlaf-platz fur den Mittagsschlaf - oder falls nétig - auch zwischendurch.

Die Bewegungshalle

Die Kita nutzt in Absprache regelméfiig mehrmals in der Woche Vor- und nachmittags die
Bewegungshalle. Hier finden geplante Bewegungseinheiten und Psychomotorikangebote
statt.

Die Sanitarraume

Im hinteren Flurbereich befinden sich die Sanitarraume in unerschiedlichen Grél3enanpas-
sungen fir die Kindergarten- und Hortkinder. Zusatzlich gibt es ein Personal- und
Besucher-WC.

Das AulRengelénde
Aufgrund der raumlichen Gegebenheiten verfigen wir \
tber zwei AuRenspielplatze, die wir gemeinsam mit Krip-
pe, KiGa und Hort nutzen. Die Gesamtflache liegt bei ca.
1000 m2 AuR3enspielflache, die ausschlief3lich der DRK

KiTa im Holland-Haus zur Verfigung stehen. Die unter-
schiedlichen Spielgerate werden gezielt in unsere Arbeit
mit einbezogen, um die Kinder ganzheitlich zu fordern
und zu foérdern. Gleichgewichtssinn, Kraft, Motorik und
nicht zuletzt das Sozialverhalten werden hier erprobt und
erfahren — ein immer wieder spannender Vorgang, der
von vielen kleinen Erfolgen gepragt ist. Kindergarten und
Hort nutzen den Spielbereich, der im vorderen Geb&ude
Godensteder Straf3e 63 liegt. Der von Bd&umen gesaumte

%
h
%

Bereich ist nach aufen abgegrenzt und verfiigt tber eine fg = . & e
Schaukel, einen Kletterturm, einen Rutschturm, verschie- § .
dene Wippen, einen Reifen-Klettergarten und naturlich Gber
zwei gro3e Sandkisten und geniigend Spielzeug wie i
Fahrzeuge, Eimer und Schaufeln und noch vieles mehr.Nahezu tagllch smd wir be| Jedem
Wetter drauf3en, um zu toben, zu klettern, zu tanzen und zu spielen.
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Wer wir sind - Hort

Im Hort stehen 40 Platze Schulkindern im Alter von 6 bis 14 Jahren zur Verfligung. Das
Angebot geht von der klassischen Betreuung (Fruhdienst / Spatdienst) Gber einen Hol-
und Bringdienst (zur/von der Schule) bis hin zu einer Betreuung wéhrend der
Hausaufgaben. Die Betreuung wird durch mindestens zwei staatlich anerkannte
Erzieherinnen gewahrleis-tet — unterstitzt von FSJ'lern und Praktikanten.

Klare Regeln und Strukturen, mit festen Ritualen und Ablaufen, die Ubernahme von Ver-
antwortung und das deutliche Bewusstsein |hrer Kinder, jetzt zu den ,GroRen zu
gehoren, lassen Selbstsicherheit und Selbstbewusstsein wachsen. Wir unterstitzen die
Kinder im selbstadndigen Handeln bei den Hausaufgaben und den regelmalidigen
padagogischen Angeboten. Auch, wenn das Austesten von Grenzen dazu gehort,
bestétigen wir lhr Kind geduldig in allem Positivem. Eine spannende Zeit!

Anna-Kathrin
Holling
Erzieherin

Ayla Dreyer
Erzieherin

Katharina Liebsch Marina Andres
Erzieherin Erzieherin

-14-
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Uhrzeit |Was tun die Kinder? Was tun die Erzieher?
11:30 - -Ankommen -Ankommende Kinder
12:15 Uhr |- Sich ins Gruppengeschehen begrif3en
einfigen -Informationsaustausch
- Spielpartner suchen und finden
12:15- -Mittagessen -Begleiten und Hilfestellungen
13:45 Uhr |-Tischspruch aussuchen und leisten
aufsagen -Auf Tischmanieren achten
-selbststandig Essen portionieren -Rituale einhalten
-Tisch abdecken -Ablauf und Reihenfolge
-Ankommen bestimmen
-Mittagessen
Ab 13:00- |-Selbststandiges Spielen (drinnen -Spielanlasse
14:00 Uhr |oder drau3en) schaffen/begleiten
-Teilnahme an Angeboten oder -Gezielte Gruppenangebote
Projekten durchfihren
-Gemeinsames Aufrdumen -Unterstitzen beim AufrAumen
-Abholphase -Elterngesprache fuhren
14:00- Hausaufgabenzeit -Bei den Hausaufgaben
15:00 Uhr |-selbststandiges Arbeiten unterstitzen
-ggf. ruhiges Spielen -Elterngespréache
-Abholphase -Spielanlasse schaffen und
begleiten
15:00- -Ausgiebiges, selbststandiges -Spielanlasse schaffen/
15:30 Uhr |Spielen (drinnen oder drauf3en) begleiten
-gemeinsames Aufraumen -Elterngesprache fuhren
-Anholphase -beim Aufraumen unterstitzen
15:30- -Teepause -Teepause gestalten
16:00 Uhr
16.00 - -freies Spiel / Abholphase -Anreize schaffen
17:30 Uhr -Elterngesprache fihren
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Wege - oder: ,,Wie das mit der Schule passt*

Hortkinder sind Schulkinder — insofern verstehen wir es als unsere Aufgabe auch Mdg-
lichkeiten fur den Weg zur - und von der Schule zuriick bereit zu stellen. Fir alle Hort-
kinder die die Schulen direkt in Zeven besuchen, bieten wir einen Hol- und Bringdienst
(gegen einen Kostenbeitrag von 2,- € pro Fahrt) mit unserem DRK-eigenen Bus an.

Hausaufgabenbegleitung
Wenn lhre Kinder nach der
Schule zu uns kommen,
steht in der Regel erstmal
das gemeinsame Mittages-
sen an.

Anschlieend haben die
Kinder die Mdglichkeit in der
Freispielphase in Klein-
gruppen aktiv zu werden.
Desweiteren bieten wir in re-
gelmafiigen Abstédnden Pro-
jekte und strukturieren den
Wochenablauf durch wieder-
kehrende Angebote (z.B. die
Kinderkonferenz) Ab 14:00
Uhr starten alle Kinder mit
den Hausaufgaben.

Dabei ist es uns wichtig, dass jedes Kind seine Aufgaben in seinem Tempo machen
kann. Sehr gerne stehen wir mit Rat und Tat beiseite und helfen, wo wir kénnen, al-
lerdings bitten wir sie zu beachten, dass wir keine ausgebildeten Lehrer sind und die
Begleitung keine Nachhilfe sein kann.

Zusammenarbeit mit der Schule

Als Gruppe, die Schulkinder betreut, stehen die Horterzieher, aber auch die Leitung, im
Kontakt zu den Schulen. Regelmaf3ig wird sich ausgetauscht, Eindriicke und Erfahrun-gen
besprochen und auch, unter Umsténden, spezielle Vorgehensweisen abgestimmt. So
bilden wir ein Netz fir lhre Kinder, um Entwicklungs- oder Lernhemmnisse mdglichst
frihzeitig zu erkennen und solchen Herausforderungen bestmaoglich zu begegnen.

Im Alltag sind die Erfahrungen, die die Kinder in der Schule machen, natirlich auch
bei uns Themen, die wir zusammen mit den Kindern besprechen. So kdnnen wir das
eine oder andere verstandlicher machen und den Erfahrungshorizont der Kinder
erweitern. Ob nun Hausaufgaben, Lerninhalte oder eine Auseinandersetzung in der
Pause — all das wird bei uns besprochen und so durch Ihr Kind leichter verarbeitet.
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Unser Kindergarten ist anerkannter Trager der freien Jugendhilfe und unterliegt dem Kin

- dertagesstattengesetz (KitaG). Unser gesetzlicher Auftrag ist es, die Kinder die
unseren Kindergarten besuchen, zu betreuen, zu erziehen und zu bilden.

Wir legen in unserer padagogischen Arbeit viel Wert auf feste Rituale, Regeln und wie-
derkehrende Symbolik.Wir gestalten den Tagesablauf so, dass unsere Kinder ausprobie-
ren sollen und missen, um sich selber zu erfahren und aus zu testen — nur so kann man
wachsen. Doch dieses ,Wachsen® ist immer auch ein Schritt ins Unbekannte, ins Neue,
ein Abenteuer. Gewohnte Umgebung, ein festes Wertesystem und geregelte Ablaufe
geben in diese Phase Sicherheit und Vertrauen. Diesen ,Hafen® wollen wir unseren
Kindern bieten, genauso, wie wir sie fordern und fordern und ermuntern, Neues zu
erfahren. Dabei leiten wir an und geben nicht vor — den jedes Kind hat seinen eigenen
Rhythmus und sein eigenes Tempo.

Diese Haltung griindet auf einigen der bekanntesten Padagogen der Geschichte, Maria
Montessori (1870 — 1952; ,Hilf mir, es selbst zu tun®) oder auch Jean Jaques Rousseau
(1712 - 1778; ,,Die Erziehung des Menschen beginnt mit der Geburt. Ehe er spricht, ehe
er hort, lernt er schon. Die Erfahrung eilt der Belehrung voraus.*).

Wir helfen unseren Kindern, es selbst zu tun, ihre eigenen Erfahrungen zu machen.

Ziele :

- Kinder in ihrer Persdnlichkeit zu
starken

- Kinder in sozial verantwortliches
Handeln einzufihren

- Kenntnisse und Fahigkeiten zur
eigenstandigen Lebensbewaltigung
fordern

- Erlebnisfahigkeit, Kreativitat und
Fantasie fordern

- Naturlichen Wissensdrang und die
Freude am Lernen pflegen

- Die Gleichberechtigung von Jungen
und Madchen erzieherisch foérdern

- Den Umgang von behinderten und

nicht behinderten Kindern férdern

Aus diesen Zielen entwickeln wir unser padagogisches Konzept. Basierend auf dem ,Ori-
entierungsplan fir Bildung und Erziehung im Elementarbereich niedersachsischer Tages-
einrichtungen fur Kinder” (von 2005) begleiten wir das ,Freie Spiel“ und richten geziele
Angebote an den neun unterschiedlichen ,Lernbereichen und Erfahrungsfeldern® aus,um
jedes Kind zu fordern und zu foérdern.
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Padagogische Arbeit

Freies Spiel

In der Freispielphase kann das Kind das Spielmaterial, den Spielpartner, den Spielort
und die Dauer des Spiels frei wahlen.

Die Kinder nutzen das AulRengelande oder die Funktionsecken im Gruppenraum. Sie bauen
und konstruieren, malen, kleben, schneiden, sie puzzeln, schauen Bilderbiicher an,
verkleiden sich und spielen Tischspiele.

Das freie Spiel fordert insbesondere soziale Kompetenz: Die Kinder lernen sich miteinan-
der abzusprechen und ihre Meinung gegenseitig zu akzeptieren. Sie mussen teilen und
abgeben, sich einigen, Regeln kennenlernen und einhalten. Im gemeinsamen Spiel knup-
fen die Kinder Kontakte und entwickeln Freundschaften.

Beim Freispiel im Gruppenraum und drauf3en auf dem AulRengeldnde haben Rollenspiele
einen hohen Stellenwert. Sie bieten den Kindern die Moglichkeit, Erlebtes nachzuempfin-
den, Zusammenhénge zu verstehen und neue Verhaltensmuster zu erproben.

Lernbereiche und Erfahrungsfelder fir eine

» ganzheitliche Persénlichkeitsentwicklung >

Entwicklung ' e | Asthetische
kognitiver e 4
Fahigkeiten und
Freude am Lernen

Bildung

Mathematisches
Grundverstandnis

Emotionale
Entwicklung und
soziales Lernen

Ethische Fragen,
Grunderfahrung
menschlicher
Existenz

Lebenspraktische
Kompetenzen

Korper-Bewegung-
Gesundheit

Sprache und Natur- und
Sprechen Lebenswelt
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Lernbereich ,,Entwicklung kognitiver Fahigkeiten und Freude am Lernen*

Kognitive Fahigkeiten handeln von Denken, Einstellung, Informationsgewinnung und -ver-
arbeitung und der gesamtheitlichen Erkundung der Umwelt mit allen Sinnen. Kurz gesagt
— das Kind lernt zu lernen. Die Entwicklung kognitiver Fahigkeiten beginnt bereits kurz nach
der Geburt und schreitet vor allem in den ersten Lebensjahren stark voran. Hier wird die
Grundlage fur das weitere Lernverhalten der Kinder gelegt — von daher ist es uns ein beson-
deres Anliegen, das Interesse an der Umwelt zu wecken und das Kind soweit zu animieren
und zu starken, das es von sich aus bereit ist, Neues zu erfahren und sich fur Andere und
Anderes zu interessieren. Durch gezielte Angebote wie Experimente, Denkspiele und Ge-
schicklichkeitsiibungen entwickeln die Kinder Spal3 und Freude daran, zu lernen, zu erfor-
schen und Neues zu entdecken. Dabei erkennen sie zunehmend Zusammenhange und
er-bringen Transferleistungen. Unser Ziel ist es, das kognitive Potential ihres Kindes so
gut wie moglich zu entfalten. Dabei ist kognitives Lernen keine reine Wissensvermittiung,
sondern vielmehr die Aufgabe, beim Kind die Lust zu wecken, sich, je nach dem
individuellen Ent-wicklungsstand, das Wissen selbst anzueignen.

Ein Beispiel aus dem Kindergarten:
Lena liest Kindern ein Buch lber den Kreislauf des Wassers

vor. Auf der ersten Seite sieht man, wie das Wasser nach dem  §
Regen in einen Gully flieRt. Auf einer der letzten Seiten ist ein 8
Kanalrohr abgebildet, aus dem Wasser ins Meer geleitet
wird. Sofort sagt einer der zuhérenden Jungen ,Das ist das
Wasser aus den Bergen, das in den Gully geflossen ist".

=und Dimensionen. Féallt es dem Kind zu Anfang noch schwer, Abstande, Hohen,
Raume und Distanzen richtig ein zu schatzen, lernt es seinem individuellen Lern-
tempo entsprechend, intuitiv das richtige Mal3 zu nehmen. Dieses Lernen unterstitzen wir,
indem wir den Raumen Begrifflichkeiten zuordnen. Mehr — weniger, oben — unten, hoch

— tief, grol3 — klein, Ecke — Mitte — dies sind nur einige Beispiele, wie wir das allgemeine
mathematische Grundverstéandnis von Anfang an schulen. Spezielle Spiele fordern, je
nach Altersgruppe, das geometrische Verstandnis. So nutzen wir verschiedenste
Baukasten und Bauklotzsysteme, die mit Quadraten, Quadern, Dreiecken und Kreisen
arbeiten. Schnell lernen die Kinder, dass ein Quadrat nicht in die vorgefertigte Form eines
Kreises passt- und umgekehrt. Dem Alter entsprechend kann man diese Spiele mit
verschieden grof3en Recht-ecken den Anforderungen anpassen.

Ein Beispiel aus dem Hort:

Jeden Dienstag geht eine Horterzieherin mit drei Kindern einkaufen fir den Kochtag.
Vorab wird besprochen was gekocht werden soll. Zur Verfiigung steht ein bestimmtes
Budget. Die Kinder Uberlegen was vom Budget gekauft werden kann. Beim Einkaufen wird
genau auf den Preis geachtet und zusammen gerechnet, ob das zur Verfigung stehende
Geld aus-reicht.Die Kinder entwickeln ein Verstandnis von Zahlen, Mengen und Preisen.
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Lernbereich ,,Lebenspraktische Kompetenzen*

Kinder orientieren sich an Vorbildern. Dabei streben sie
oft nach dem, was altere

schon kdnnen oder machen. Dies spiegelt sich in ihrer
Phantasie wieder (,Wenn ich mal gro3 bin, dann.....“), aber
auch in ihrem Handeln und tun. Zu Beginn ihres Le-bens
naturgemal auf Hilfe angewiesen, streben Kinder da-nach
schnellstmoglich so selbstandig wie mdglich zu sein.

In unserem Kontext der Betreuung bedeutet dies, den
Kin-dern die Mdglichkeit zu geben und das Vertrauen zu
schen-ken, dass sie nach und nach immer mehr
Aufgaben des taglichen Lebens tbernehmen kdnnen —
angefangen beim Schuhe anziehen Uber das Tisch
decken bis hin zum Ko-chen und Heimwerken.

Unser grundlegendes Ziel, Ihr Kind in seiner ganzheitlichen
Personlichkeitsentwicklung zu férdern und zu unterstitzen,
wird vor allem dadurch erreicht, dass Kinder Selbstvertrau-
en in ihre eigenen Fahigkeiten erlangen. L
Und wodurch kénnte das besser geschehen, als durch ein

gemeinsam (selbst) zubereitetes Essen oder das Wissen ,Heute habe ich mich ganz
allein angezogen“?

Auf dieser Basis bieten wir ihnrem Kind eine Vielzahl an lebenspraktischen Angeboten. So
beziehen wir alltagliche

Gegenstande wie Tastaturen, Fotoapparate oder Telefone in unsere Arbeit mit ein, beteili-
gen die Kinder durch Ubernahme von Verantwortung an der Gruppenarbeit und fordern so

die hochstmdgliche Selbstandigkeit ihres Kindes.

Ein Beispiel aus dem Hort:

Die Hortkinder erhalten fir eine Woche
einen bestimmten Dienst, wie z.B. Auf-
raumaufsicht, Gesprachsfihrung oder
Geschirrdienst. Zwei Kinder machen
zusammen den Wochendienst und sind
selber dafiir verantwortlich, dass diese
sinngeman durchgefihrt wird.

Gefordert werden die Kinder Dinge
selbst zu tun und erwerben dadurch
entwicklungsrelevante Fahigkeiten.

Sie werden in ihrer Selbststandigkeit und ihrer Person positiv geschult. Au3erdem lernen

sie Verantwortung zu tibernehmen.
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Lernbereiche

Lernbereich Sprache und Sprechen

Kommunikation kann auf vielen verschiedenen Wegen geschehen. Verbal, Nonverbal,
z.B. durch Mimik & Gestik, Kérpersprache, etc.

Ab dem Zeitpunkt der Geburt kommunizieren Kinder mit ihren Bezugspersonen. Dies
ge-schieht auf den verschiedensten Wegen: lachen, weinen, schreien...

Das wichtigste Mittel der Kommunikation ist jedoch die Sprache, denn nur so kénnen
Kinder prazise ihre Winsche und Bedirfnisse an andere weitergeben. Das Erlernen der
Sprache ist ein eigenaktiver, konstruktiver Prozess, in welchem das Kind auf gelungene
Dialoge und positive sprachliche Aktivierungen angewiesen ist.

Als Bezugsperson in Krippe, Kindergarten
oder Hort ist es an unseren Erzieherinnen,
den Lernprozess zu unterstitzen und mit zu
gestalten. Klares, deutliches Sprechen,
genaue Artikulation, klare Bezeichnung von
Gegenstanden und Dingen sowie der stetige
Dialog zwischen Erzieherin und Kind prégen
das Sprachverstandnis und die Sprachmelo-
die des Kindes in ganz besonderem Mal3e.
Durch die Rhythmik der Lieder in Morgen -
kreis und Verabschiedungskreis und das ste-
tige Wiederholen erlernen die Kinder
Satzbau und Sprachrhythmus wesentlich
schneller, als es ohne diese Hilfsmittel der
Fall ware. Im Alltag wenden die Kinder z.B. in
Rollen- oder Tischspielen beim Aushandeln
von Regeln, Sprache bestandig an.

Ein Beispiel aus der Krippe:

Beim Morgenkreis der Roten Krabben begrifit Regina

alle anwesenden Kinder. Gemeinsam singen sie ein Lied.

Dann tritt Regina an den Klettbaum, auf dem die Fotos aller Kinder
und Erzieher er Gruppe sind, und nimmt eines ab. Sie halt es
hoch, zeigt es den Kindern und fragt: ,Wer ist das auf dem Bild?“
Alle Kinder sagen gemeinsam: ,Das ist Britta!”

Einerseits lernen die Kinder die Aussprache und Artikulation eines
ganzen Satzes, der taglich wiederholt wird, zum anderen lernen sie
schnell die Namen und Gesichter der anderen Kinder bzw.
Erzieherinnen. Dies fallt in den Bereich des kognitiven Lernens.
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Lernbereich Natur und Lebenswelt

Bereits Jean Jacques Rousseau erkannte im 18.Jahrhundert die Natur als einen der ,3
Lehrmeister®, nach denen sich die Erziehung der Kinder richten solle. Viele andere be-kannte
Padagogen griffen diese Idee wieder auf, so dass wir sie in der heutigen Padago-gik vielfach
wiederfinden. Dabei hat die Praxis gezeigt, dass das Lernen aus, mit und an der Natur fur
Kinder aul3erst effektiv und sinnvoll ist, da ein grundsatzliches Interesse an Natur im
Allgemeinen und etwa an Tieren im Speziellen bei jedem Kind vorhanden ist. Der Zugang
zum Kind féllt so sehr leicht. Zum Lernen aus und mit der Natur gehort auch, die
verschiedenen Elemente selber kennen zu lernen. Erde, Wasser, Luft und Feuer warten
darauf, erkundet und erfahren zu werden. Durch Experimente, Projekte und Exkursionen
foérdern wir den nattrlichen Lerntrieb ihrer Kinder und geben ihnen die Mdglichkeit, Natur
hautnah zu erleben. Dies tun wir im Kontext der Jahreszeiten und der sich wandelnden
auleren Umstande.

Die Lebenswelt ist al-les,
was uns umgibt — in
unserem Falle also auch
die Stadt Zeven. Durch
Ausflige und Exkursio-
nen entdecken wir un-
sere Umwelt, ob durch
einen Besuch auf einem
anderen Spielplatz, dem
Besuch beim Backer oder
bei einem Gang in den
,Kleinen Zoo" in der
ortlichen Tierhandlung.
Dabei lernen die Kinder
,nebenbei“, wie man sich
im Strafenverkehr
verhalt oder das man auf
andere Verkehrsteilneh-
mer achten muss.

Ein Beispiel aus Kindergarten und Hort:

Die Kindergarten- und Hortkinder der DRK Kita im Holland-Haus besuchten die Béckerei
Latzel in Zeven. Die Kinder durften die Backerei an zwei Terminen genauestens unter
die Lupe nehmen und sich als Backer / Backerin beweisen. Bei einem Rundgang zeigte
der Backermeister einige der Geratschaften in der Backstube. Der grol3e Ofen
beeindruckte die Kinder besonders. Im Anschluss ging es dann unter der Anleitung ans
Backen von Osterkeksen und Osterbrot, was den Kindern grof3e Freude bereitete.

Auch fir eine Starkung war gesorgt. Die Kinder konnten bei Laugengeback und
Croissants Kraft furs weitere backen tanken. Am Ende des Vormittages waren die Kinder
begeistert und stolz auf ihr Ergebnis.
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Lernbereich ,,Korper, Bewegung, Gesundheit*

Die Wissenschaft belegt heute, dass es einen direkten Zusammen-
hang zwischen der Entwicklung der motorischen Fahigkeiten eines
Kindes und seiner gesamten Entwicklung als Individuum gibt. Da-her
ist der Bereich der ,Bewegungserziehung“ einer der wichtigsten
Lernbereiche des Kindes Uberhaupt. Ein hohes Mal} an Bewegung,
verbunden mit motorischen und koordinativen Aufgaben fiihren zu
einem differenzierten Aufbau des Gehirns — und damit zu einem }
besseren Lernverhalten und mehr Selbstsicherheit.
Fir unsere Kinder steht ganz einfach unter dem Strich: Bewegung
macht SpaR!
Zur Selbsterfahrung und Selbstwahrnehmung gehért auch, dass
das Kind einzuschatzen lernt, was sein Korper kann, und spater,
wo die Grenzen dessen sind, was man kann. Beides wollen wir
fordern und das Kind ermutigen, durch spezielle
Bewegungsangebote seinen Koérper und

-~
seine Fahigkeiten wahr zu nehmen.

‘.l : Dazu nutzen wir unsere speziellen

— w Bewegungsraume mit extra dafar
ausgelegten Materialien wie ver-
N --/‘ MII” schieden weichen Matten, Schra-gen,

PR Ml schied
3 instabilen Unterlagen, Ballen oder
"I !I‘ﬁr Seilen. Aber genauso verleiten die
= ‘ '1 Angebote in unserem AulRenbe-reich
-.‘
L]
-

die Kinder dazu, zu toben und zu
spielen, etwa auf der Wippe, beim
Balancieren oder beim Schaukeln.
Unser spezielles Augenmerk auf die
Bewegung ist im Zusammenhang zu
sehen mit der Schwerpunktlegung auf
die Erziehung hin zu einer gesun-den
Ernahrung und einem bewuss-

ten Umgang mit Lebensmitteln. Sowohl in der taglichen Arbeit als auch gezielt in Projekten
(Tigerkids) wird dieses Thema immer wieder aufgegriffen und den Kindern spielerisch néher
gebracht. Was ist gesundes Essen? Wie viel Zucker steckt in einem Liter Limonade?

Und wie wirkt sich das auf unseren Korper — und unsere Fahigkeit, sich zu bewegen — aus?

h

-

Ein Beispiel aus dem Kindergarten:

Die Robben sind im Turnraum der Grundschule. Heute wird das Spiel ,Zauberkiste“ gespielt,
bei dem ein Junge der Zauberer ist. Er trommelt auf einer Trommel und sobald er aufhdrt,
,verzaubert® er alle Kinder und Erzieher in immer neue Tiere, z.B. Schlangen, die sich in der
Turnhalle Uberden Boden schlangeln oder schnelle Pferde die galoppieren missen.
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Lernbereich ,,Emotionale Entwicklung und soziales Lernen*

Die Zeit des Aufwachsens in Krippe, Kindergarten und Hort ist gepragt von Lernen und
dem Abenteuer immer neuer Erfahrungen. Eine der wesentlichsten — und verwirrendsten
— Erfahrung fur ein Kind ist die Entwicklung des eigenen Selbstgefuhls. Beginnend mit
dem Erkennen im Spiegel muss das Kind mit den verschiedensten,

neu aufkommenden Geflihlen und Bedurfnissen zurechtkommen. Wie &uf3ere ich Wut?
Wie gehe ich mit Angst um? Ich mochte etwas haben, wie bekomme ich es?

Da diese Personlichkeitsentwicklung im Kindergarten und in der Krippe immer in einer Grup-
pe stattfindet, wird der Gruppenprozess und das soziale Lernen gefordert. Es geht nicht nur
um mich als Individuum, sondern auch darum, wie ich auf andere wirke — und sie auf mich.
Dabei miussen die Kinder im taglichen Spiel miteinander immer wieder Regeln absprechen,
Grenzen erkennen und akzeptieren und Konflikte 16sen.

Dabei wollen wir ihrem Kind jederzeit das Gefuhl vermitteln: ,Du bist willkommen, du bist

wichtig, du wirkst auf andere und kannst etwas bewirken — habe den Mut dazu®.

Ist ein Kind emotional kompetent, ist es nicht nur in der Lage, seine eigenen Geflihle ein-
zuschatzen und zu kontrollieren, sondern auch, sich in andere hineinzuversetzen, also
em-phatisch zu handeln — die Grundlage fir ein soziales Verhalten.

Ein Beispiel aus dem Hort:
In einem Theaterprojekt hat Katharina mit einer Kleingruppe Gestik- und Mimikibungen
durchgefiihrt. Die Aufgabe war, verschiedene Emotionen auf Papier aufzuzeichnen. Die
Kinder hatten die Mdglichkeit vor einem Spiegel die Emotionen im Gesicht auszuprobieren
um sie detaillierter auf das Papier zu ze|ch -nen. Im Anschluss lernten die Kinder, im
mit’Anderen ‘lEgmt z.B: Userwat : e) zu begegnen und da-

mit umzugehen.

Die Kinder lernen
durch diese Ubung
ihre eignen Emotio-
nen und die der An-
deren wahrzunehmen
und einzuschatzen.

Wir fordern das So-
zialverhalten der Kin-
der und sie koénnen
Empathie entwickeln.

24-
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Lernbereiche

Lernbereich Asthetische Bildung*

_____Im Bereich der asthetischen Bildung geh es vor allem um Selbster-
- fahrungen.Mit allen Sinnen Dinge wahrnehmen, zu fiihlen, zu schme-
~cken, zu riechen, zu ertasten und zu spuren. . . . diese Erfahrungen
~sind individuell und absolut echt, denn nur ich nehme die Situation

so wahr, empfinde so, wie kein ande-rer.
Es geht um die Wahrnehmung der
Umwelt, verbunden mit Gefiuihlen. Die-se
Gefuhle kann das Kind mit dem Er-
lebten verknupfen, kann fur sich selber
’ entwickeln, was es mag, und was nicht.
' In jedem Fall wird die Neugier geweckt,
das naturliche Interesse, zu erforschen
und zu lernen: Wie fiihlen sich ganz vie-
le Kastanien an, wenn ich mich mitten hinein lege? Was kann
ich mit meinen Fingern ertasten? Mag ich es, in einer dunklen
Hohle zu sein? Und wie fuhlt sich eigentlich Creme auf meiner
Haut an?

Oft verbinden wir diesen Bereich mit kinstlerischen Angeboten
wie basteln, malen oder tanzen. Durch diese Kulturtechniken Basteln mit Oma Erika,
bzw. Darstellungsformen erméglichen wir es den Kindern, sich die uns ehrenamtlich
auszudricken, ihren Gefuhlen Form zu geben und sich mitzu-

teilen. Und auf das Ergebnis kénnen wir jedes Mal stolz sein

Ein Beispiel aus der Krippe:

Marlene, Regina und Christine haben ein grof3es Tuch auf dem Boden

der Krippe ausgebreitet. Dort setzen sich die Kinder der Krabben-Gruppe

auf den FuRboden — was geschieht denn hier?

Britta verteilt etwas Creme — im Spiegel kann man sich selber ansehen,

wie auf der Nase ein weil3er Punkt ist.
Bin ich das?

Die Creme fuhlt sich ganz kalt an...mh,
ob mir das gefallt?

.. aber wenn man sie verreibt, macht das
Spal3, und irgendwie

ist es auch gar nicht mehr so kalt . . . .

Durch Angebote wie dieses erweitern die
Kinder ihren Horizont.

Bewusstes wahrnehmen, fihlen und
empfinden entspricht genau dem
Lernfeld der asthetischen Bildung.
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Lernbereich ,,Ethische Fragen, Grundfragen menschlicher Existenz*

Im Rahmen des Selbsterfahrungsprozesses lernen Kinder

die menschlichen Urgefiihle wie Angst, Hunger oder Freude kennen.

Die Herausforderung fiir die Kinder ist es, mit diesen Gefiihlen umgehen zu

Lernen, sich zu &ufRern und sie zu bewaltigen. Kinder stehen dabei der Welt zunachst
unvor-eingenommen gegenuber. Sie stellen Fragen nach Geburt oder Tod und der
Unterschied-lichkeit von Mitmenschen, Kultur und Religion. Bei uns lernen die Kinder,
dass ,anders sein® nichts Negatives ist, im Gegenteil. Themen zu Religion, Herkunft oder
Hautfarbe werden im Jahresverlauf z. B anhand von Feiertagen immer wieder
thematisiert, etwa durch Projektar-beiten oder Vorleserunden.

Unsere padagogische Aufgabe ist es, grundlegende ethische Werte zu vermitteln, z.B. Be-
teiligung an Entscheidungen und ein erstes Demokratieverstandnis zu fordern.

Dabei halten wir uns an die 7 Grundséatze des Deutschen Roten Kreuzes:

*  Menschlichkeit
* Unparteilichkeit
* Neutralitat

* Unabhangigkeit
* Freiwilligkeit

* Einheit

* Universalitat

Ein Beispiel aus dem Hort:

In einer Gesprachsrunde im Hort griff Anna das The-
ma ,unterschiedlicher Glaube“ auf. Die Kinder frag-
ten innerhalb des Gesprachs, warum einige Kinder
nicht alles essen durfen. Anna erklarte den Kindern,
dass z.B. muslimische Menschen kein Schweine-
fleisch essen dirfen, da ihr Glaube dies vorschreibt.

Einige Kinder konnten von Erfahrungen mit

muslimi-schen Kindern berichten.

Durch z.B. Gesprache kdnnen die Kinder ethische
und religiése Fragen auf den Grund gehen. Sie ler- |
nen offen gegenuber anderen Kulturen zu sein und
ihnen mit Achtung zu begegnen. Einzeln oder in ei-
ner Gruppe geben wir den Kindern die Mdglichkeit
existenzielle Fragen zu philosophieren und nach
Antworten zu suchen.
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Das Kindergartenjahr in der DRK Kindertageseinrichtung im Holland-Haus ist eigentlich
viel zu kurz fur die Vielzahl von Projekten, Festen und Vorhaben, die wir, oft zusammen
mit Ih-nen, begehen.

Im Folgenden werden wir kurz auf die einzelnen Angebote eingehen — grundsatzlich gilt je-
doch, dass wir uns auf all die Vorhaben freuen und immer wieder mit Spal3 und Freude die
Herausforderungen annehmen, die sich uns stellen. Zunachst gehen wir auf die Vorhaben
ein, die wir mit den Eltern gestalten wollen:

. Laterne laufen

. 4-Abendmarsche

. Gartengestaltungstag
. Sommerfest

Nur fur die Kinder sind folgende
Angebote:

. Theaterbesuche

. Waldwoche

. Ubernachtung im Kindergarten

. Besuche bei Blcherei, Sparkasse
. Tigerkids

. Club der Detektive

. Club der Hubschrauberpiloten
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Liebe Eltern — sie vertrauen uns das Wichtigste an, was sie haben: ihr Kind.

Das es Ihnen elementar wichtig ist, zu wissen, dass lhr Kind in guten Handen ist, ist nur
naturlich.Von daher ist es unser Bestreben, so intensiv wie mdglich mit Ihnen dauerhaft im
Dialog zu stehen, um die bestmdgliche Betreuung fir Ihr Kind zu gewahrleisten. Ein reger
Informationsaustausch tber die Gewohnheiten und Verhaltensweisen des Kindes hilft, zu
erkennen, ob gewisse Verhaltensmuster regelmafiig oder situativ angewendet werden, bei
welchen Spielen und Aktivitaten ein Kind besonders ,aufbliht” oder in welchem Umfeld ein
Kind sich besonders wohl fuhlt. Von einem solchen Austausch profitieren KiTa und Eltern,
denn wir kbnnen unsere Arbeit noch besser auf Ihr Kind ausrichten und Sie bekommen
vielleicht Eindriicke und Informationen, die Sie selber so noch nicht beobachten konnten.
Naturlich stehen wir jederzeit fur Sie und lhre Fragen zur Verfliigung — natirlich auch far
solche, kritischer Natur.

Doch bitten wir Sie an dieser Stelle auch, uns auf Augenhthe und mit gegenseitigem Res-pekt

zu begegnen und unsere Kompetenzen als padagogische Fachkrafte zu respektieren.

Wir wiinschen uns, dass Sie als Eltern genauso gern zu uns in den Kindergarten kommen,
wie lhr Kind.
Es gibt bei uns verschiedene Formen der Elternarbeit:

Gesprache

Die haufigste Form des Informationsaustausches sind , Tlr- und Angelgesprache®.

Die passieren meist dann, wenn Sie |hr Kind zu uns bringen oder abholen und es die M4g-
lichkeit gibt, noch ,mal eben® ein paar Worte zu wechseln. Sollten Sie akuten Bedarf
haben, ein Gesprach zu fuhren, welches Uber dieses Rahmen hinausgeht, bitte wir Sie,
einen Ge-sprachstermin mit unseren Erzieherinnen zu vereinbaren.

Elternpostrolle / Postfacher

Allgemeine Informationen, Post des DRK aus Bremervorde, Einladungen und Bekanntma-
chungen erreichen Sie Uber die Postrolle / Postfacher, die, mit lIhrem Namen beschriftet,
im Gruppenraum lhres Kindes hangt bzw in der Krippe im Flur.Wir bitten Sie, mindestens
ein Mal die Woche in die Rolle/das Fach zu schauen, ob es Neuigkeiten gibt.

Hospitationen

Wenn Sie gerne wissen mdchten, wie genau wir arbeiten, was wir machen
und wie der Alltag Ihres Kindes aussieht, laden wir Sie herzlich ein,

einen Vor/Nachmittag in Kindergarten oder Krippe zu verbringen. Sprechen

Sie dazu bitte einen Termin mit der zustandigen Erzieherin ab.

-28- Deutsches Rotes Kreuz +



Elternarbeilt

Elterngesprache

Wir fihren verschiedene, offizielle Gesprache mit Ihnen, die wir auch dokumentieren mis-sen.
Zum Einen ist das das Aufnahmegesprach im Vorfeld der Aufnahme Ihres Kindes in der DRK
KiTa im Holland — Haus, in dem es darum geht, Formalien und personliche Informatio-nen aus
zu tauschen sowie die Rahmenbedingen der Betreuung zu besprechen.

Zum Anderen fuhren wir mit Thnen Entwicklungsgesprach, in welchem wir Ihnen die Ent-
wicklung lhres Kindes aus unserer Sicht darlegen und mit Ihnen zusammen ein moglichst
zutreffendes Bild des Entwicklungsstandes Ihres Kindes zeichnen wollen.

Elternabende

Es gibt im Verlauf eines Kindergartenjahres verschiedene Elternabende. Zunéchst fiihren
wir im Vorfeld der Aufnahme einen Informationselternabend durch. Hier erfahren Sie alles
fur Sie Wissenswerte, was den Tagesablauf, Rahmenbedingungen und die DRK KiTa im
Holland — Haus angeht. Nach Beginn des Kindergartenjahres veranstalten wir die
Gruppen-internen Elternabende, bei denen wir Uber aktuelle Projekte und die Gruppen
informieren, aber auch die Elternvertreter wahlen.

Elternvertretung

Aus jeder Gruppe werden ein Elternvertreter und ein Stellvertreter gewahlt. Aus diesem
sogenannten Elternrat wird dann wiederum der Gesamtelternvertreter gewahlt. Die
Zusam-menarbeit mit den Elternvertretern (EV's) ist uns ein wichtiges Anliegen, denn Sie
kénnen gegenlber uns und dem Trager die Meinung aller Eltern vorbringen und vertreten.
Sie fungieren im Fall der Falle als ,Mittler* zwischen den Parteien — eine sehr wichtige Auf-
gabe!




Sehr wichtig ist uns in der KiTa im Holland-Haus der Bereich der Qualitatssicherung, der
Evaluation und der Qualitatsentwicklung. Dazu haben wir zum Einen gesetzlich vorgege-
bene Qualitatsstandarts, wie etwa die ihnen hier vorliegende Konzeption(gem.: 83, Art.1,
S.1 KiTaG), die Bestimmungen der GUV (Gemeinde- Unfallversicherungsverband;
Bauliche Anforderungen und Sicherheitsstandarts, etc.) sowie zahlreiche gesetzlich
vorgegebene Hygiene- und Lebensmittelstandarts (Bsp.: Infektionsschutzgesetz), aber
auch Vorgaben zur Kindeswohlgeféahrdung (88a SGB VIII). Zum Anderen unterliegen wir
eigenen Quali-tatsanspriuchen, die wir nach den Vorgaben des Deutschen Roten Kreuzes
entwickeln und umsetzen. Dazu z&hlt die Leistungsbeschreibung im Rahmen der
Qualitatsoffensive des DRK Niedersachsen, aber auch die Leitbilder des Deutschen Roten
Kreuzes, welche sie ebenfalls hier in der Konzeption wiederfinden. Im Folgenden werden
wir kurz auf die wich-tigsten Punkte eingehen.

Fort- und Weiterbildungen

Weiter- und Fortbildungen sind elementarer Bestandteil der Personalpolitik des Deutschen
Roten Kreuzes. Nur durch die stetige Weiterentwicklung des Fachpersonals schaffen wir
es, den aktuellen Begebenheiten fachgerecht zu begegnen und auf dem qualitativ hohen
Level zu bleiben, auf dem wir sind. Ebenso sind Fortbildungen mit mindestens 3 Tagen
jahrlich ge-setzlich angedacht(vgl.: KiTaG, 85, S. 5). Dadurch soll die hohe fachliche
Qualitat der Erzie-herinnen und Padagogen dauerhaft gesichert und weiterentwickelt
werden. Derzeit haben wir eine Vielzahl verschiedener Kompetenzen in unserem Team.
Neben der ,Fachkraft flr Kleinstkindpadagogik“ haben wir spezielle Fortbildungen in den
Bereichen  Sprache, Moto-rik und Bewegung, Soziale Kompetenzen und
Gesundheitserziehung vor zu weisen. Diese Liste wird stetig erganzt . . . . .

Umsetzung des Schutzauftrags nach 88a SGB VIl (Kindeswohlgefahrdung)

Nach 88a des Sozialgesetzbuches VIII (SGB VIII) ist das Deutsche Rote Kreuz als anerkann-
ter Trager der Jugendhilfe verpflichtet, fachlich qualifiziertes Personal zur Sicherstellung des
Schutzes von Kindern zur Vermeidung von Geféhrdungen ein zu setzen. Dazu wurde 2008 ein
Vertrag zwischen dem Landkreis Rotenburg (Wimme) und dem DRK Kreisverband Bre-
mervorde geschlossen, der die konkrete Vorgehensweise bei Verdacht und die Handlungs-
optionen bei Kindeswohlgefdhrdung in der DRK-KiTa im Holland-Haus vereinbart. Dazu
gehort, dass die Leitung und auch die stellvertretende Leitung zur ,Kinderschutzfachkraft
DRK" fortgebildet werden und sind. Darlber hinaus besteht eine enge Zusammenarbeit mit
.nsoweit erfahrenen Fachkraften, wie der padagogische Leitung des DRK, und dem
Jugendamt des Kreises Rotenburg. So wird gewahrleistet, dass ggf. Gefahren fir Kinder
frihzeitig erkannt und schnellstmdglich die richtigen Schritte eingeleitet werden, um einer
madglichen Gefahrdung des Wohles des Kindes rechtzeitig entgegen zu wirken.

Projekt Leistungsbeschreibung DRK-KiTa im Holland Haus / Konzeption

Konzeption:

Gesetzlich ist gefordert, dass jede Tageseinrichtung fur Kinder zur Festlegung ihrer Zie-le
und zu deren Umsetzung eine Konzeption zu erstellen hat. Diese Konzeption stellt die
Grundlage der padagogischen Arbeit in der Einrichtung dar und spiegelt 6rtliche und raum-
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liche Gegebenheiten und Tagesablaufe sowie grundsatzliche Regelungen und Strukturen
wieder. Die ihnen hier vorliegende Konzeption wurde gemeinsam mit den Fachkréften (Er-
zieherinnen) der KiTa im Holland-Haus, der zustandigen Leitung und der Padagogischen
Leitung des DRK Kreisverbandes Bremervorde, Frau Iris Weber, erstellt und wird regelma-
Big fortgeschrieben. Damit tragt die Konzeption wesentlich zu einer kontinuierlichen Quali-
tatssicherung und —entwicklung im Holland-Haus bei.

Leistungsbeschreibung:

Der DRK Landesverband Niedersachsen hat 2010 im Rahmen einer Qualitatsoffensive
gemeinsam mit den Geschadiftsfihreren der Kreisverb&nde beschlossen, die Qualitat der
Arbeti in Kitas zu fordern und transparent zu machen. Ein wichtiger Teil dieser Qualitéatsof-
fensive ist die Erstellung einer detaillierten Leistungsbeschreibung im Zeitraum 2012 bis
Ende 2016 von allen KiTas in DRK Tragerschatft erstellt werden soll. Seit 2012 arbeitet der
Kreisverband Bremervérde mit den 3 dazugehoérigen Kindertageseinrichtungen daran, die-
se Leistungsbeschreibung bis Ende 2015 zu erstellen.

Aufbauend auf den Konzeptionen werden in den Leistungsbeschreibungen sowohl die the-
oretisch-fachlichen Grundlagen der padagogischen Arbeit beschrieben, also auch die kon-
krete Umsetzung in die Praxis dargestellt. Dazu erfolgen u.a. Beschreibungen von Raum,
Zeit , Methode und Haufigkeit padagogischer Angebote sowie Verfahrensanweisungen fur
den Bereich der gestzlichen Bestimmungen wie Hygineverordnungen, Kinderschutz usw.

Ziel ist Uberprufbare Qualitat von padagogischen Prozessen transparent zu machen, um einen
Handlungsleitfaden fir das interne Kollegium - insbesondere auch fir neue Kollegen zu
entwickeln. Als auch die Darstellung der Arbeit nach AuRBen gegeniiber Eltern, Offentlich-keit,
Standortkommune und politschen Entscheidungstragern zu verbessern. Im Jahr 2016 wird auf
Grundlage der Leistungsbeschreibung ein Audit mit Zertifizierung stattfinden.

Im Laufe der nachsten 4 Jahre wird die padagogische Arbeit kontinuierlich mithilfe der

Leis-tungsbeschreibung evaluiert und ggf. angepasst.

Das Ganze ist mehr als die Summe seiner Teile...

Wir arbeiten eng mit anderen professionellen Fachdisziplinen zusammen. Am Standort Ze-
ven sind das in erster Linie das Mehrgenerationenhaus und Familienzentrum mit seinen
niedrigschwelligen Unterstitzungsangeboten fur Familien, die Koordinierungsstelle fir Fa-
milienhebammen, das Familienserviceburo, Frihférderstellen, Gesundheits- und Jugend-
amt des Landkreises Rotenburg (Wimme) und therapeutische Angebote. Wir tauschen
uns aus, unterstiitzen uns gegenseitig und profitieren jeweils in unserer Arbeit vom
Fachwissen und der Erfahrung der anderen. Durch kontinuierliche Zusammenarbeit und
Reflektion ent-wickeln wir bestmégliche Voraussetzungen fur individuelle Entwicklungs-
und Bildungsver-laufe der Kinder in unseren KiTas. Wir beraten Eltern dahingehend, sich
und ihr Kind durch entsprechende Fachkrafte in ihrem Erziehungsauftrag unterstiitzen zu
lassen. Wir verste-hen uns als eine Einrichtung in einem Netzwerk zum Wohle der Kinder.
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Vernetzung

1
- DRK Landesver- Landkreis
DFéK—Krelsv?rt()jand band Rotenburg (wimme)
renjervq € Fortbildungen Jugendamt DRK Ortsverein
Geschaftsfuhrung Fachvortrage Sozialamt
Herr Eckhoff Beratung Gesundheitsamt
|_Fachbereich Sozialpddagogik Mehrgeneratlo—
nenhaus + Zevener Netzwerk
Frau Weber Familienzentrum far Kinder
Zeven '
Schulassistenz / MopabD
Frau Wittenberg DRK Bewegungs-. gsj-{*esd <k :
Kindergarten M O L i Grundschulen
Personalwesen o O LiSnNDHIEN
Bremervorde
Frau Stache ‘
Finanzbuchhaltung ' '
Frau Vogelsang DRK Kinderhaus Famileinservice-
Bremervorde , l biiro
Organisation und Logistik von
Verbrauchsmaterialien
Frau Zychla-Schadeck ;
Therapeutische
Offentlichkeitsarbeit Leitungstreffen und medizinische Kitas in Zeven
Herr Jeschke Einrichtungen

Koordinierungsstelle fur Familienhebammen

» Sie sind schwanger und ihre Situation ist problematisch?

 lhr Baby ist da, aber irgendwie lauft nicht alles so wie es soll?

+ Sie sind unsicher im Umgang mit dem Baby, und die Hebamme kommt nicht mehr?
» Es gibt Schrei-, Schlaf- oder Ftterprobleme?

+ Sie haben eine belastende Lebenssituation und benétigen Hilfe ?

+ Sie sind Mutter von Mehrlingen oder eines Friihchens?

» Sie sind ganz jung, vielleicht sogar minderjahrig und brauchen Unterstitzung?

Dann melden Sie sich bei uns!

Wir beraten und begleiten Sie in der Schwangerschaft
und nach der Geburt — bis zum ersten Geburtstag

Ihres Kindes kostenlos, ohne Antrags-

formalitaten bei einer Behdrde und auf freiwilliger Basis.

Nadine Fiebrantz-Look,

. . L . Geférdert vom: initiati
Dipl. Sozialpadagogin, Fri?ﬁgderlsi??elﬁw‘?,
Koordinatorin fir Familienhebammen ﬂ% Bundesministerium
. . . &\ fiir Familie, Senioren, Frauen
im Landkreis Rotenburg (Wimme) und Jugend

Tel: 04281-71717-41; Mobil: 0172 / 283 73 47 m?
und Landkreis Rotenburg MUmme/)/—\@
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Angebote fur Kinder und Familien, Godenstedter Str. Zeven

Familienabendbrot

Mama + Papa + Kind(er) treffen
sich in grofBer Runde mit ande-
ren Familien zu einem gemein-
isamen Abendbrot.

Eltern-Kind-Frohstuck

Eltern mit kleinen Kindern treffen
sich zum Kennenlernen und AusH
tausch bei leckerem Frihstiick.

Delfi

Erste Lieder, Spiel-, Sin-
nes- und Bewegungser -
fahrungen fiir Babys in
Begleitung eines Eltern-
teils ab dem 3. Lebens-
monat mit Ergotherapeutin
Svenja Witte.

Pekip- Kurse
Gemeinsame Spiel-,

Begleltete Krabbelgruppen
Eltern mit Kindern von O - ca. 2
Jahren treffen sich zum Spielen
und Singen und sprechen mit
Petra Grabe und Heide Offer-
mann Uber Erziehungs-, Versor-
gungs- und Familienthemen.

Bewegungs- und Sin-
nesanregungen. Das
Baby in der momenta-
nen Entwicklung wahr-
nehmen und begleiten,
Erfahrungsaustausch
undKontakte der Babys
zu Gleichaltrigen ermdég-

lichen. Ab 6. Lebenswo-

[Babymassage

Massagen sind eine wunderba-
re Art und Weise, lhrem Baby zu
zeigen, wie sehr Sie es lieben.
Massagen machen es fiir lhr
Baby leichter entspannt zu blei-
ben und sich nicht aufzuregen,
weniger zu weinen und evtl.
besser zu schlafen.

che und bis zum ersten
Geburtstag!

Jugendrotkreuz
Zeven

Spielen, Basteln,

Erste Hilfe erlernen und
Uben. Fir Kinder ab 6
Jahren.

Offene Hebammen-Sprechstunde

Sie haben spezielle Fragen rund um die

ersten Lebensmonate? Eine Familienhebamme
/ Familienkinderkrankenschwester ist parallel zu
den Krabbelgruppen Kriimelchen fiir Sie als
Ansprechpartnerin da.

Elternberatung

Die Friihberatung der Lebenshilfe Bremervorde-
Zeven berat Eltern zu allen Fragen der Entwick-
lung von Kindern im Alter von 0-6 Jahren

Elterngruppe ,,Besondere Kinder™
Gesprachskreis fir Eltern von Kindern mit Handi-
cap oder besonderem Forderbedarf

In dieser Gruppe sollen Eltern von Kindern mit
Behinderung oder besonderem Forderbedarf zum
Beispiel AD(H)S-Problematik, Autismus-
spektrumsstérungen, Entwicklungsverzdgerun-
gen oder Verhaltensauffalligkeiten die Méglichkeit
haben, sich Uber ihre besondere Situation, Erfah-
rungen, Hilfsangebote und Adressen auszutau-
schen. Das Treffen wird begleitet von Dipl.- P&d.
Heide Offermann.

Schwangerschaftsberatung Wir informieren
Uber Sozialleistungen und beantragen mit Ihnen
finanzielle Hilfen, begleiten bei psychosozialen

Problemen und beraten im Schwangerschaftskon-

flikt gem. § 219 StGB.

Yoga fur schwangere

Hier kébnnen schwangere
Frauen entspannen, Energie
schopfen und sich selber und
dem Baby etwas Gutes tun.
Entspannungsiibungen runden
das Programm ab und kénnen
Mutter und Kind Wohlbefinden

und Ruhe vermitteln.

rischiemn deck dich ...

mit Rat und Tat zur Seite

Gesundes Mittagessen fur Schulkinder. Kosten 2,- €.
Kinder aus bedirftigen Familien essen fur 1,-€.
Bitte bis 9.00 Uhr anmelden.

...und Bicher aus dem Ranzen!
Ein lockerer Treffpunkt fur Schulkinder aller Schulformen.
Wir unterstiitzen bei den Hausaufgaben und stehen

Wir sind Ffiir Sie da ...

MehrGenerationen
Haus

Montag - Donnerstag
10% _ 1200

u. n. Vereinbarung
Mehrgenerationenhaus

Informationen zu allen
Angeboten bekommen Sie
zu unseren Birozeiten:

und 14%° - 17% uhr

Godenstedter StralRe 61, 27404 Zeven
Tel: 04281-71717-10, Fax: 04281-7171719
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+ Familienzentrum
Zeven
Dienstag + Donnerstag
09% - 11% Uhr 09% - 10% Uhr
14%° - 15%° Uhr u. n. Vereinbarung
Familienzentrum

Godenstedter Stral3e 59, 27404 Zeven
Tel: 04281-71717-40

familienzentrum-zeven@drk-bremervoerde.de

-33-




Wir sind Teil einer weltweiten Gemeinschaft
von Menschen in der internationalen Rot-
kreuz- und Rothalbmondbewegung.

Im Zeichen der Menschlichkeit setzen wir
uns fir das Leben, die Wiirde, die Gesund-
heit, das Wohlergehen und die Rechte aller
Kinder und der am Entwicklungsprozess
be-teiligten Personen ein.

Unser Handeln ist bestimmt durch die
sieben Grundsatze des Roten Kreuzes:
Menschlich-keit, Unparteilichkeit,
Neutralitéat, Unabhan-gigkeit, Freiwilligkeit,
Einheit, Universalitat. Die Werte, die sich

aus den Grundsatzen ableiten lassen,
begrinden die Ziele unserer Arbeit.

Das Kind in seiner Lebenssituation

Fir wuns steht das Kind in seiner
Lebenssituation im Mittelpunkt.

Wir achten Kinder als eigenstandige

Persdnlich-keiten, deren Wirde den gleichen
Stellenwert hat wie die eines Erwachsenen.

Kinder sind fur uns aktive Gestalter ihrer Ent-
wicklung.

Die unparteiliche Grundhaltung

Wir erziehen, bilden und betreuen alle Kinder
ohne Ansehen der Nationalitat, der ethnischen
Zugehorigkett, der Religion, ihres
Geschlechtes, der sozialen Stellung und ihrer
speziellen  kor-perlichen, seelischen und
geistigen Bedingun-gen.

Unsere Grundhaltung ist gepragt von Akzep-
tanz, Toleranz und Wertschatzung.

Wir erziehen die Kinder zum friedlichen Zusam-
menleben.

Wir stehen ein flr Integration und wenden uns
gegen Ausgrenzung.

Partei ergreifen im Zeichen der
Menschlichkeit

Auf der Grundlage der UN-Kinderrechtskonven-

tion verstehen wir uns als Anwalt der Kinder.

Gemeinsam mit allen Beteiligten setzen wir uns
fur die Verbesserung der Lebenssituation von
Kindern ein.

Wir sind nicht bereit, Unmenschlichkeit hinzu-
nehmen und erheben deshalb, wo geboten, un-
sere Stimme gegen ihre Ursachen.

Besondere Aufmerksamkeit richten wir auf Kin-
der, die von der Gesellschaft ausgegrenzt bzw.
benachteiligt werden.

Das Personal in
DRK-Kindertageseinrichtungen

In unseren Kindertageseinrichtungen arbeiten
engagierte, gut ausgebildete und kompetente
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die sich kon-
tinuierlich durch Fortbildung weiterqualifizieren.

Wir arbeiten in Teams vertrauensvoll und part-
nerschaftlich zum Wohl der Kinder und ihrer
Fa-milien zusammen.

Unser Verhaltnis zueinander ist gepragt von
Gleichwertigkeit und gegenseitigem Vertrauen.

Wir nutzen Konflikte und Kritik als Chance, un-
sere Arbeit zu verbessern und weiterzuentwi-
ckeln.

Unsere Leistungen
Wir leisten gute padagogische Arbeit.

Wir fordern die ganzheitliche Entwicklung der
Kinder und bieten hierfir vielfaltige Erfahrungs-
und Lernraume.

Wir bieten familienergédnzende und familienun-
terstitzende Erziehung, Bildung und Betreuung
der Kinder.

DRK-Kindertageseinrichtungen sind soziale
Dienstleister und bieten bedarfs- und
nachfrage-gerechte Angebote fir Kinder und
ihre Familien an.

Wir arbeiten nachvollziehbar effizient, sparsam
und wirtschaftlich.
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Wir ermoglichen den Kindern Partizipation: das
hei’t Kinder werden entsprechend ihrem Ent-
wicklungsstand an allen sie betreffenden Fra-
gen und Entscheidungen beteiligt.

Den Eltern bieten wir eine vertrauensvolle und
partnerschaftliche Zusammenarbeit und Mitwir-
kung an.

Wir beteiligen uns an der Ausbildung des Be-
rufsnachwuchses, indem wir Lernfelder in der
sozialpadagogischen Praxis zur Verfligung
stel-len. Unsere Kindertageseinrichtungen sind
Orte der Begegnung im Gemeinwesen.

Auf der Basis unserer Rotkreuz-Grundsatze
wir-ken  wir mit bei kommunalpolitischen
Entschei-dungen, die Kinder und ihre Familien
betreffen, und setzen uns fir die Belange der
Kinder und ihrer Familien in ortlichen
Fachgremien und in der Offentlichkeit ein.

Unsere Starken

In unserer padagogischen Arbeit orientieren wir
uns an einer rein humanitar ausgerichteten
Ziel-setzung.

Mit unseren Kindertageseinrichtungen sind wir
eingebunden in eine weltweite Gemeinschaft
von Menschen, die sich alle einer Idee
verpflich-tet fuhlen.

Wir entwickeln die Qualitdt unseres Angebotes
kontinuierlich weiter und stellen uns dem Wett-
bewerb.

Deutsches Rotes Kreuz
Kreisverband Bremervorde
e.V. GroRRer Platz 12
27432 Bremervorde

Tel: 04761-9937-0

Fax: 04761-993722

info@drk-bremervoerde.de

www.drk-bremervoerde.de
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Wir sind vernetzt mit einer Vielzahl von Arbeits-
feldern fir Menschen jeden Alters und in unter-
schiedlichen Lebenssituationen.

Wir bieten in unseren Kindertageseinrichtungen
Raum flr generations- und interessenibergrei-
fende Begegnung.

Wir erméglichen den Zugang zu anderen Ange-
boten des Roten Kreuzes und vermitteln eine
Vielzahl von Hilfen.

Wir haben ein gro3es Vertrauenspotenzial in der
Gesellschaft, das fir uns Verpflichtung ist.

In unseren professionell gefihrten Kindertages-
einrichtungen bieten wir Raum fir ehrenamtli-
ches Engagement und fordern dieses.

Zusammenarbeit

Wir kooperieren mit allen Institutionen und Per-
sonen, die uns bei der Erfillung unserer Ziele
und Aufgaben hilfreich sein kénnen.

Die Zusammenarbeit mit anderen
Einrichtungen und Institutionen erfolgt stets auf
Grundlage un-serer Ziele und ist durch unsere
unparteiliche Grundhaltung gepragt.

DRK Kita im Holland-Haus

Godenstedter Str.
61 27404 Zeven
04281-7171730
Fax: 04281-7171739

kitahollandhaus@drk-bremervoerde-de

www.drk-bremervoerde.de
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